	ТИПОВИЙ ШТАТНИЙ РОЗПИС                                                                                             ЗАТВЕРДЖУЮ
на 2025 рік                                                                                                                            штат у кількості ______ штатних одиниць                                                                                                            
ЗДО «Теремок» села Брани                                                                                                з місячним фондом заробітної плати ______ грн                                               
Мар`янівської селищної ради                                                                                             директор  __________           Людмила ФІЛАТ
Луцького району                                                                                                                  «01»вересня 2025рік                                                           
                                                                            

	[bookmark: n503]№ з/п
	Назва структурного підрозділу та посад
	Кількість штатних посад
	Розряд 
	Вакансія 
	Посадовий оклад (грн)
	Доплати (грн)
	Фонд заробітної плати на місяць (грн)
	Фонд заробітної плати на 
___ рік (грн)

	
	
	
	
	
	
	за вислугу років
	престижність
	медсестрі 10%
	шкідливі умови
	до мінімальної
	
	

	1
	Директор 
	1
	16
	
	9805,40
	2941,62
	980,54
	
	
	
	13727,56
	54910.24

	2
	Вихователь 
	1,5
	12
	
	11175,45
	2235.09
	558,77
	
	
	
	13969,31
	55877.24

	3
	Вихователь
	1,5
	10
	
	9594,75
	1918,95
	479,74
	
	
	
	11993,44
	47973.76

	3
	Вихователь
	0.5
	16
	0.3
	2235.09
	670.53
	111.74
	
	
	
	3017.36
	12069.44

	4
	Музичний керівник
	0,5
	9
	0,5
	3039,89
	911.96
	151,99
	
	
	
	4103.80
	16415.20

	5
	Старша медична сестра
	0,5
	6
	
	2316,50
	254,82
	
	231,65
	
	1197,03
	4000,00
	16000,00

	7
	Помічник вихователя
	2
	6
	
	4633,00
	
	
	
	463,00
	3367,00
	16926,60
	67706..40

	8
	Кухар 
	1
	3
	
	3770,00
	
	
	
	301,60     (8%)за атест.р.м
	4230,00
	8301,60
	33206,40
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ПОГОДЖУЮ:                                                                                                                              ЗАТВЕРДЖУЮ:
Голова ПК Бранського ліцею                                                                                                       Директор закладу дошкільної
                                                                                                                                                         освіти «Теремок» села Брани
________ Жанна Войціцька                                                                                                     ________ Людмила ФІЛАТ
 «01» вересня 2025 року                                                                                                               «01»вересня  2025 року                                                                                                                                              
	№
з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові працівника
	Посада 
	Ставка 


	Кількість 
годин на 
тиждень
(щоденно)
	Години роботи
	Обідня перерва
	Методична година
	Примітка 

	
	
	
	
	
	Початок 
	Кінець
	Початок 
	Кінець
	
	

	1
	Філат Людмила Олександрівна
	Директор 
	1
	35 (7)
	8.00
	16.00
	13.00
	14.00
	
	

	3
	Кришталюк Ольга Василівна
	Вихователь 

	1,5

	36.25 (7,25)
	8.00
15.00
	13.00
17.00
	Під час перезміни
	13.00-14.30
	1,5 год
	

	4
	Гальчин Ліна Юріївна 
	Вихователь
	1,5

	36.25 (7,25)
	    10.30
	17.00
	Під час перезміни
	8.00-10.30
	1,5 год
	

	5
	Озірська Інна Андріївна
	Старша
медсестра
	0,5
	20 (4)
	8.00
	12.00
	12.00
	13.00
	
	

	6
	Степанюк Леся Анатоліївна
	Помічник 
вихователя
	1
	40 (8)
	8.00
	17.00
	13.00
	14.00
	
	

	  7
	Ізай Наталя Петрівна
	Помічник 
вихователя
	1
	40 (8)
	8.00
	17.00
	13.00
	14.00
	
	

	8
	Гаврилюк Надія Миколаївна
	Кухар 
	1
	40 (8)
	7.30
	17.00
	12.30
	14.00
	
	

	9
	Філат   Людмила Олександрівна     (12р)
	Вихователь
	    0.5
	    15
	13.00          8.00        
	14.30            10.30
	
	
	14.00-13.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



